


מדינת ישראל
בית הדין הארצי לעבודה

פתח דבר:


1.
מתוקף הוראותיו של חוק בית הדין לעבודה, התשכ"ט - 1969 (להלן: החוק), מהווים נציגי הציבור חלק מהמבנה של המערכת השיפוטית בנושאי משפט העבודה והביטחון הסוציאלי.

2.
במותב בית הדין מכהנים שופטים ונציגי ציבור, שהם נציגי עובדים ונציגי מעבידים, המתמנים על ידי שר המשפטים ושר התעשייה המסחר והתעסוקה (להלן: השרים) והם החותמים על כתב המינוי המתפרסם ברשומות. 
3.
בשבתו כחבר המותב בבית הדין לעבודה "אין על נציג הציבור מרות בענייני שפיטה אלא מרותו של הדין". במילוי תפקידו יפעל נציג הציבור בתום לב, ללא משוא פנים ובהגינות, ולא יושפע משיקולים זרים בהתנהגותו ובהכרעותיו בהליך בו הוא משתתף כנציג ציבור.

4.
תנאי הסף הבסיסיים לצורך מינוי כנציג ציבור הם:
1. נסיון בתפקיד או בפעילות הקשורים ביחסי עבודה או  נסיון בהוראה או מחקר בתחומי המשפט, הכלכלה, יחסי העבודה או המינהל הציבורי. 
2. שליטה טובה בשפה העברית.
3. גיל עד 72  בעת המינוי.

5.
הוועדה למינוי נציגי ציבור (המייעצת לשרים) בוחנת את כשירותו של המועמד, ומביאה בפני השרים את המלצותיה למינוי נציגי ציבור, בהתאם לצרכי בתי הדין. 

6.
על פי חוק, משך המינוי הוא לשלוש שנים. לשם חידוש המינוי יש להגיש בקשה למינוי מחדש. הבקשה תישקל על ידי השרים, בין היתר, בהתחשב בתקופת כהונתו הקודמת של המבקש את חידוש המינוי.

7.
ניתן להעביר נציג ציבור מתפקידו  בשל התנהגות שאינה הולמת תפקיד של נציג ציבור בבית הדין לעבודה.

8.
כללי התנהגות ואתיקה של נציגי הציבור בבתי הדין לעבודה, מנחים את נציגי הציבור בהתנהגותם ובמילוי תפקידם כנציגי ציבור, בתקופת מינויים ולאחריה.   
  

שאלון למועמד לכהונת נציג ציבור בבתי הדין לעבודה

נא למלא את השאלון בכתב קריא, ולצרף  לו פירוט קורות חיים ותמונת פספורט.
את השאלון יש להעביר לכתובת: תחום נציגי ציבור,
  בית הדין הארצי לעבודה, קרן היסוד 20 ירושלים 92149.


אני מבקש לכהן כנציג עובדים / מעבידים
בבית הדין האזורי    ____________ או בבית הדין הארצי לעבודה

(באר שבע, חיפה, ירושלים, נצרת, תל אביב)

 (חובה לבחור בית דין וסוג מינוי)

1. פרטים אישיים:
שם משפחה: ______________ שם פרטי: ______________ 

שם האב: _______________

ת.ז: ________________ אזרחות: _________________

תאריך לידה מלא: ________________

כתובת מגורים: עיר: _________________ רחוב: ______________ מספר:__________

מס' טלפון: _______________  מס' טלפון נייד: _______________

מס' פקס: ___________________  דוא"ל:______________________________

מקום עבודה: 
שם מקום העבודה: ___________________________________ 

כתובת מקום העבודה: ___________________________________

תפקיד (מדויק): ________________________________________

טלפון במקום העבודה:_______________________

2. פרט את הסיבות לרצונך להתמנות כנציג ציבור בבית דין לעבודה בכלל וכנציג עובדים/ מעבידים בפרט:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. השכלה: 
פרט את בתי הספר ומוסדות ההשכלה שלמדת בהם בארץ ובחו"ל, מסיום התיכון ואילך:

	שם ביה"ס/ מוסד השכלה
	ארץ/עיר
	נושא הלימוד
	משנה
	עד שנה
	סוג תעודה
	תאריך

סיום

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


השתלמויות מקצועיות:

	נושא ההשתלמות
	שם ביה"ס / המוסד המארגן
	מועד התחלה
	מועד סיום

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


יש לצרף העתק תעודות ממוסדות הלימוד – בהתאם

שפות:

סמן לפי סולם של:  טוב מאוד – 5   -  בכלל לא – 1

	
	דיבור
	קריאה 
	כתיבה

	עברית
	
	
	

	ערבית
	
	
	

	אנגלית
	
	
	

	אחר (פרט)
	
	
	


שליטה במחשב:

שליטה במחשב  (לצרכי תקשורת עם בית הדין - קבלת ומשלוח חומר, קריאת תיקים וכיוצ"ב) _______ 


(סמן בסולם: של: טוב מאוד – 5    -  בכלל לא - 1)

4. שירות בצה"ל/ שירות לאומי

	מס' אישי
	תאריך גיוס
	תאריך שחרור
	דרגה בשחרור
	סיבת שחרור
	מקצוע צבאי בשחרור
	סיבת אי
 שירות בצה"ל

	
	
	
	
	
	
	


	דרגה נוכחית במילואים
	מקצוע צבאי במילואים 
	יחידת מילואים נוכחית (ד"צ)
	חיל 
	סיבת אי שירות במילואים 

	
	
	
	
	


5. כל מקומות העבודה בארץ ובחו"ל (כולל במסגרת השירות הצבאי
):

	
	מתאריך
	עד תאריך
	שם וכתובת מקום העבודה
	תפקיד
	אופי ההתמחות

	נוכחי


	
	
	
	
	

	קודם

     1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	     4.
	
	
	
	
	


6. פעילות ציבורית התנדבותית בארץ ובחו"ל (בעבר ובהווה):

	סוג פעילות
	באיזו מסגרת
	מתאריך
	עד תאריך

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7. האם כיהנת או הנך מכהן בכהונה או בתפקיד ציבורי? – כן / לא,


אם כן, פרט:
	מקום כהונה
	התפקיד – תואר ותיאור
	תקופת הכהונה 
(לציין שנים)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


8.
כשירות:
הנחיה למילוי חלק זה : 

המבקש להתמנות לנציג מעבידים ימלא את החלק העוסק ב"נציג מעבידים".  המבקש להתמנות לנציג עובדים ימלא את החלק העוסק ב"נציג עובדים".

יש למלא את תנאי הכשירות הרלבנטיים ואין צורך למלא חלקים שאינם רלבנטיים.

א.
ניסיון בתפקיד או בפעילות הקשורים ביחסי עבודה:


(1)
נציג מעבידים:



(א) פעיל בארגון מעסיקים בנושא יחסי עבודה:



      שם הארגון: ______________________



      סוג הפעילות: _____________________



      תפקיד: _________________________



      משך הפעילות: ____________________
(ב) מנהל תאגיד, חבר הנהלת תאגיד, בעל תפקיד אחר בתאגיד, עיסוק אחר ביחסי עבודה במסגרת תאגיד:

     שם התאגיד: _____________________

     תפקיד בתאגיד:___________________

     מספר מועסקים בתאגיד: ____________

     מספר מועסקים בפיקוח ישיר: _________

(ג) ניסיון אחר ביחסי עבודה:

    _______________________________________

   ________________________________________


(2)
נציג עובדים:

(א) פרט תפקידך במרחבי ההסתדרות, איגוד מקצועי, ארגון עובדים או ועד עובדים:



 שם ארגון:_______________________________________

 סוג פעילות:______________________________________

             תפקיד:_________________________________________



 משך הפעילות:  ____________________________________     

 מספר חברים בארגון: _______________________________

 (ב) ניסיון אחר ביחסי עבודה:

 _______________________________________________

________________________________________________________________________________________________

ג. נציגי עובדים ומעסיקים:
(3)
בעל ניסיון בהוראה או במחקר בתחומי המשפט, הכלכלה, יחסי עבודה או המנהל הציבורי (פרט) 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________________________________________________________
(4)       חבר או זכאי להיות חבר בלשכת עורכי הדין בישראל (ציין   

 ותק במקצוע ועיסוק) 



_______________________________________________



_______________________________________________

9. כישורים מיוחדים:
א.
כישורים מיוחדים הקשורים לתפקיד נציג ציבור:


_____________________________________________________


_____________________________________________________


_____________________________________________________


_____________________________________________________


_______________________________________________
ב.
כישורים מיוחדים אחרים:


____________________________________________________


____________________________________________________


____________________________________________________
____________________________________________________


____________________________________________________

10.
שמות ממליצים:
רשום שמות  4 ממליצים בתחום העבודה, יחסי עבודה והמשפט המכירים אותך היטב, אליהם נוכל לפנות ולבקש חוות דעתם.   רצוי לצרף המלצות בכתב.

	כתובת דואר אלקטרוני
	שנים
	סוג ההכרות
	כתובת
	שם
	מס'

	
	
	
	
	
	1.

	
	
	
	
	
	2.

	
	
	
	
	
	3.

	
	
	
	
	
	4.


11.
ניגוד עניינים (מחק את המיותר)


האם הנך חבר במועצת המוסד לביטוח לאומי?

כן / לא

לתשומת ליבך:

בתקנה 7 (4) לתקנות הביטוח הלאומי (מועצת המוסד), תשי"ח – 1958 נקבע: "החברות במועצה תיפסק אם חבר נתמנה להיות נציג ציבור בבית הדין לעבודה". לאור האמור, אם תמונה לנציג ציבור בבית הדין, יהא עליך להודיע על הפסקת חברותך במועצת המוסד לביטוח לאומי.

האם הנך חבר בגוף אחר שלדעתך עשוי להיות ניגוד עניינים בין חברותך בו לבין כהונתך כנציג ציבור בבתי הדין לעבודה ?

פרט:
_______________________________________________
12.
האם קיימת מניעה מצד מקום העבודה לכהונתך כנציג ציבור ? 


אם כן – פרט 


_______________________________________________


_______________________________________________
13.
לתשומת לבך אם תמונה לנציג ציבור:

- אם הינך עורך דין, יהא עליך להתחייב  שלא לייצג צד בכל  
    ערכאות בית הדין לעבודה.
- אם אינך עורך דין, יהא עליך להתחייב שלא לייצג צד בבית דין 
    אזורי שבו תכהן.

- יהא עליך להתחייב  שלא לעסוק "כמפשר" "בורר"  "מגשר"  
    או "עד מומחה"  בכל עניין הנתון לסמכותו השיפוטית של 
    בית הדין לעבודה.

יש לעיין בחוברת כללי התנהגות ואתיקה של נציגי הציבור, 
 לפני הגשת הבקשה על מנת למנוע ניגוד עניינים.
את כללי האתיקה ניתן למצוא  באתר הנהלת בתי המשפט שכתובתו WWW.COURT.GOV.IL
14.
מידע בתחום המשמעתי:

א.
האם התנהלה / מתנהלת נגדך חקירה בתחום משמעתי?  כן / לא 


ב.
האם הועמדת לדין משמעתי?  כן / לא


ג.
אם כן, באיזה נושא, בפני איזה גוף משמעתי ומה היו                
            תוצאות הדיון?


_____________________________________________________


_____________________________________________________


_____________________________________________________


_____________________________________________________

15.
מידע בתחום הפלילי:
א.
האם התנהלה / מתנהלת נגדך חקירה בקשר לביצוע עבירה פלילית, לרבות עבירות פיסקאליות (ולמעט עבירות קנס  וברירת משפט) ?

כן / לא.


ב.
אם כן, באיזה נושא?


_______________________________________________


_______________________________________________

ג.
אם החקירה הסתיימה ללא העמדה לדין, ציין כיצד הסתיימה:


______________________________________________


________________________________________________

ד.
האם הוגש נגדך כתב אישום בעקבות החקירה / או בכלל – ציין היכן, ואם הסתיים ההליך המשפטי  -  מה היו תוצאותיו ?


________________________________________________


________________________________________________

16.
בנוסף לשאלות 14 - 15 שעניינן בנוגע לתחום הפלילי והמשמעתי נא למסור פרטים על חקירה, בירור, בדיקה, ועדת חקירה, ביקורת פנים וכיו"ב, שבהם היית מעורב כנחקר/מבוקר והאם פוטרת או התפטרת או הועברת מתפקידך בעקבות כך, כולל תאריכים:
__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

17.
האם הוכרזת כפושט רגל ו/או כחייב מוגבל באמצעים? כן/לא, אם כן, פרט:


__________________________________________________


__________________________________________________


____________________________________________

18.
האם הנך בעל דין בתיקי הוצאה לפועל כחייב? אם כן – ציין פרטים על תיקים אלה:

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

הנחיה לעניין שאלות 19 - 22  שלהלן:
 

"קרוב  משפחה " : בן או בת זוג, לרבות ידוע(ה) בציבור, ילד, הורה, אח, אחות, סב, סבתא, הורה של בן/בת הזוג, ובן זוג או ילד של כל אחד מאלה בהתאם לעניין.
19.
למיטב ידיעתך – האם אתה, מי משותפיך או עובדיך, או קרוב משפחה כהגדרתו בשאלון זה, ואם אתה עו"ד, לרבות עובד במשרדך,  משמש בא-כוח או מייצג בהליך המתנהל בבית דין לעבודה ? אם כן נא לפרט: מספר ההליך, הצדדים להליך, בית הדין בו מתנהל ההליך, השלב הדיוני בו נמצא ההליך.


__________________________________________________________________________________________________________


_____________________________________________________


_____________________________________________________

20.
למיטב ידיעתך - האם יש לך או לקרוב משפחה כהגדרתו בשאלון זה, קשר ישיר או עקיף להליך המתנהל בבית דין לעבודה. קשר להליך - לרבות בעל דין בהליך; צד להליך;  עד בהליך; מומחה בהליך. אם כן – נא לפרט מספר ההליך, הצדדים לו, בית הדין בו הוא מתנהל, השלב בו נמצא ההליך, ואם הסתיים תאריך סיומו.

__________________________________________________

__________________________________________________

__________________________________________________

21.
האם קרוב משפחתך כהגדרתו בשאלון זה,  מכהן שופט/ רשם באחד מבתי הדין לעבודה. אם כן - ציין את שמו.        

________________________________________________________________________________________________________________________

22.
למיטב ידיעתך - האם קרוב משפחתך כהגדרתו בשאלון זה משמש כנציג צבור באחד מבתי הדין לעבודה. אם כן - באיזה בית דין ?
         _____________________________________________

_____________________________________________

_____________________________________________

23. פרטים נוספים:

אם ישנו מידע נוסף אשר ברצונך להביא בפני הועדה, תוכל לעשות זאת במקום המוקצה כאן, או לצרף מסמכים נלווים לטופס זה:

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

24. זיקה לשר/שרים ממנים או לשר משרי הממשלה 

בסעיף זה: 
"זיקה" – קשר מיוחד החורג מהיכרות רגילה על רקע עבודה או על רקע חברתי.

"שר" – חבר ממשלה, סגן שר, לרבות השר או השרים הממנים.

(אם יש זיקה או קשר נא לפרט; אם אין זיקה נא לכתוב בשורה המתאימה "אין").

(I) 
זיקה או קשר אישי או פוליטי מיוחד לשר (לרבות קירבה משפחתית):          __________________________________________________________________________________________________________

(II)
זיקה או קשר עסקי בהווה או בעבר עם שר, לרבות קשרי עבודה מיוחדים, תרומות או קשרים עסקיים אחרים בין בכסף או בשווה כסף:


__________________________________________________________________________________________________________

(III)
מתן שירות לקידום ענינו הפוליטי, העסקי או האישי של שר, או לקידום ענייני מפלגתו:


__________________________________________________________________________________________________________

(IV)
עבודה משותפת קרובה אגב פעילות מפלגתית עם שר:


__________________________________________________________________________________________________________

(V)
השתייכות לאחד מאלה: גוף בוחר (לרבות מרכז מפלגה), גוף נבחר, גוף ממנה או דן במינוי, בין במישרין ובין בעקיפין לתפקידים במפלגה הנמנית על מפלגות השרים הממנים, או מפלגה ממפלגות הקואליציה; או לגוף אחר כלשהו של מפלגות כאמור:

_____________________________________________________

_____________________________________________________

(VI)
חברות במוסד, מועצה, ועדה, או בגוף אחר כלשהו של מפלגתו של שר:

_____________________________________________________   

_____________________________________________________

(VII)
זיקה או קשר אחרים כלשהם לשר או למפלגה או לסיעה בכנסת, או לתנועה פוליטית שאינה מפלגה, לרבות תרומות בכסף או בשווה כסף:

_____________________________________________________

_____________________________________________________

(VIII)
האם אתה מייצג שר או את מפלגתו של שר משרי הממשלה בגוף או מוסד או ארגון, לרבות רשות או מועצה מקומית או ייצוג לעניין מסוים:

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________

25.
פעילות מפלגתית כלשהי
האם הינך חבר במפלגה כלשהי או באיזה מוסד/גוף מפלגתיים, בין במישור הארצי ובין במישור המקומי (כגון: ועידה, מרכז, לשכה, מזכיר מועצה, בית דין וכיוצ"ב בין במישור הארצי ובין מחוזי/מקומי)?

כן
לא.

אם כן, פרט: __________________________________________  ___________________________________________________

האם הינך פעיל במפלגה כלשהי באופן אחר:

כן

לא

אם כן, פרט: _________________________________________ __________________________________________________

26.
האם הנך מוותר על סודיות המידע המוחזק בקשר אליך:

(א)
בידי רשויות המדינה – לרבות צה"ל – בתחום הפלילי 
          והמשמעתי.

(ב)
בידי שלטונות המס – בנוגע לחשד לביצוע עבירות מס; או להרשעות בעבירות מס; או לטיפול אחר בעבירות מס שהסתיים בקנס מינהלי, או בכופר, או בענישה פלילית ("מס", בהקשר זה – לרבות מכס).

(ג)
בידי גופים ציבוריים אחרים המקיימים דין משמעתי, בנוגע לקיומם של הליכים משמעתיים.

אני מוותר

אינני מוותר  (הקף בעיגול את תשובתך)

שם _______________ 
ת.ז______________

                        חתימה_____________

הערות: ____________________________________________________________________________________

27.
התחייבויות:

א.
אני מוכן להשתתף בדיוני בתי הדין לעבודה כנציג ציבור על פי ההסדרים שיקבעו בבתי הדין.


ב.
מועמד שהינו עורך דין:

-
אם אתמנה כנציג ציבור לא אייצג צד בכל ערכאות בית הדין לעבודה.


ג.
מועמד שאינו עורך דין:

-
אם אתמנה לכהן כנציג ציבור בבית הדין הארצי – לא אייצג לקוחות בבתי דין לעבודה.

-
אם אתמנה לכהן כנציג ציבור בבית הדין האזורי – לא אייצג לקוחות בבית הדין האזורי שבו אכהן כנציג ציבור.

ד.
אין לי התנגדות לכך שהגמול הכספי עבור כהונתי כנציג ציבור ישולם לי על ידי הנהלת בתי המשפט מדי רבעון.

ה.
הריני מודע לכך שלא מתקיימים ביני לבין הנהלת בתי המשפט / או מדינת ישראל יחסי עובד מעביד.


הנני מתחייב שלא להעלות כל טענה ו/או דרישה ו/או תביעה נגד הנהלת בתי המשפט בעניין זה.

ו.
הנני מתחייב לשמור על סודיות המידע המגיע לידיעתי במהלך כהונתי כנציג ציבור.

ז.
ככל שאתמנה לכהן כנציג ציבור אני מתחייב שלא להיות חבר בגוף בוחר (לרבות מרכז מפלגה) או גוף נבחר של מפלגה כלשהי.

ח.
ככל שאתמנה לכהן כנציג ציבור הנני מתחייב לפעול לפי הנדרש בכללי האתיקה וההתנהגות של נציגי הציבור.

ט.
הנני מתחייב להודיע על כל שינוי בפרטים שמסרתי בשאלון זה, הן על שינוי שיחול עד למינויי לנציג ציבור והן על שינוי שיחול לאחר מינויי לנציג ציבור. 
תצהיר

אני החתום מטה _____________ נושא תעודת זהות מס' __________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר בזה בכתב כדלקמן: 

1.
הנני אזרח מדינת ישראל. 

2.
כל הפרטים שמסרתי בשאלון למועמד לכהונת נציג ציבור בבתי הדין לעבודה המצורף בזה, מלאים, נכונים ומדויקים. 

 3.
אני מתחייב לעמוד בהתחייבויות שנטלתי על עצמי בסעיף 27 לעיל. 

         ______________


______________



      תאריך



    חתימת המצהיר

אישור תצהיר

הנני מאשר בזה כי ביום __________ הופיע/ה בפני עורך דין ___________ במשרדי שברחוב _______________ מר/גב' ___________שזיהה עצמו/ה על ידי תעודת זהות מס' ____________ (המוכר לי באופן אישי) ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר את האמת וכי ת/יהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא תעשה כן, אישר/ה את נכונות הצהרתו/ה הנ"ל וחתם/ה עליה. 

               ____________                _________________________________

                        תאריך                


חותמת וחתימת   עורך - הדין 

מדינת ישראל 

הנהלת בתי המשפט
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              אגף הביטחון 
           ותפקידים מיוחדים

יש לצרף צילום תעודת זהות + תמונת פספורט 

שם הלקוח מערכת בתימ"ש מס' לקוח 114 רמת סיווג  5 א'

הנדון: שאלון לבדיקת בטחון רמה 5 א'

פרטים אישיים:

	שם משפחה


	קודם/נוסף
	שם פרטי
	קודם/נוסף
	שם האב 
	ת.ז
	מ. אישי

	
	
	
	
	
	
	


	ת. לידה
	ארץ לידה
	ת. עליה
	דת/לאום
	כתובת

	
	
	
	
	עיר        רחוב         מס' 




פרטי התפקיד: (ימולא ע"י אמרכל היחידה)

	יחידה/מחוז
	הגדרת תפקיד
	מעמד: קבוע, זמני, קבלן, מבקר
	משך זמן העסקה מתוכנן

	
	
	
	


הערות:

____________________________________________________________________








חתימת המועמד _______________

אימות שמות: אני מצהיר כי בדקתי את זהותו של ממלא השאלון והפרטים הנלווים, והם נמצאו נכונים לפי המסמכים המזהים הבאים:

____________________________________________________________________

תאריך: _____________ שם הבודק ותפקידו:_____________ חתימת הבודק__________ 
מדינת ישראל 

הנהלת בתי המשפט
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                            אגף הביטחון             
                 ותפקידים מיוחדים

הסכמה למסירת מידע פלילי

אני החתום מטה _____________ ת.ז מס' ____________
מסכים בזאת כי משטרת ישראל תעביר לנציגו של אגף הביטחון של מערכת בתי משפט מידע פלילי אודותיי בהיקף המגיע לאגף הביטחון של מערכת בתי משפט על פי חוק.

ידוע לי, כי הסכמתי כאמור לעיל פוטרת את המשטרה ממשלוח הודעה אלי בדבר מסירת המידע אודותיי.





              חתימת המצהיר ________________








תאריך ________________
�  הכוונה לשירות קבע, או לשירות החובה אם שירות זה עשית כמשפטן.
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